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Fiscalizacion uso correcto de puertas traseras

Como ya es de conocimiento de todos ustedes, y como fuera informmado por la
autoridad esta semana, se inicio el proceso de fiscalizacion sobre el uso correcto de
las puertas traseras de todos los buses del transporte publico.

Esta medida tiene por objetivo disminuir los altos indices de evasion que
actualmente afectan al sistema RED.

Para su cumplimiento es fundamental contar con la colaboracion de cada uno de
ustedes, por lo que les recordamos aplicar siempre lo establecido en el Manual del
Conductor :

Fomentar la validacion de quienes suben al bus durante el servicio a través de
un trato amable y respetuoso.

Utilizar sdélo las puertas delanteras para el ingreso de las personas. Podra abrir
todas las puertas del bus sélo en zonas pagas habilitadas.

Adicionalmente, les recordamos abrir la puerta trasera sélo cuando un pasajero
solicite descender del bus y en los paraderos establecidos.

iFomentemos un sistema de transporte sustentable para nuestra ciudad!

Comenzamos un nuevo proceso CEAL
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Preocupados por la integridad fisica y psicoldgica de todos nuestros
trabajadores y trabajadoras, Voy Santiago realizara durante el mes de agosto el
nuevo Cuestionario de Evaluacion de Riesgos Psicosociales CEAL — SM/SUSESO
(antiguo ISTAS 21), el cual se aplicara en las Unidades de Lo Espejo y Mujica.

En el cuestionario se evaluan 12 dimensiones a través de 88 preguntas que
buscan visualizar aquellos aspectos del disefio, organizacion, gestion, contexto
social y ambiental del trabajo que potencialmente puedan generar un dafo
psiquico o fisico.

El proceso de aplicacion consta de 7 etapas. Durante este mes de julio nos
encontramos en la etapa 2 (Campafa de difusion y sensibilizacion), la cual nos

permitira dar a conocer las dimensiones y preguntas de la encuesta.

iPara conocer mas de este proceso acércate a la oficina de Personas de tu
Unidad!
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iMerecido reconocimiento para todo nuestro
equipo de Voy Santiago!

El pasado 27 de junio celebramos el Dia del Trabajador y Trabajadora del Transporte
Publico, entregando un obsequio en todas nuestras Unidades a quienes

contribuyen con la movilidad de la ciudad y que son parte fundamental de la gran
familia de Voy Santiago.

iRevisa mas imagenes de la entrega de los obsequios en nuestro Facebook
Voycontodo!

Plan de mejoras en Unidad de Lo Espejo

Con el objetivo de mejorar los espacios comunes de nuestras Unidades, hace
algunos dias se realizaron trabajos de mejora en Lo Espejo.

En ese contexto, se realizd la instalacion de un techo al costado del edificio
principal de la Unidad, estructura que permitira contar con un resguardo ante

las inclemencias climaticas propias del invierno y el verano.

Asimismo, se habilitaron también unas bancas bajo el mismo techo, a fin de
establecer un lugar para los momentos de descanso.

jRevisa mas imagenes de esta mejora en nuestro Facebook Voycontodo!
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Provechosa jornada de Comités Paritarios
en el IST

A fin de adquirir nuevas y mas herramientas relacionadas con el bienestar
integral de nuestros trabajadores y trabajadoras, participamos en una jornada
organizada por el Instituto de Seguridad del Trabajo (IST).

En esta instancia se realizaron diversas actividades tedricas y practicas, en la
gue participaron 20 personas de las Unidades de Lo Espejo, Mujica y Maipu.

iEn Voy Santiago siempre innovamos por la integridad de nuestro equipo
humano!
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